NOTA
privind organizarea testelor de evaluare semestriala a stagiarilor in anul 2011

in conformitate cu prevederile Normelor pentru organizarea si desfasurarea testului
semestrial de evaluare a stagiarilor si a Notei privind organizarea testelor de evaluare
semestriala a stagiarilor in anul 2011 , va facem cunoscut urmatoarele:

in anul 2011, evaluarea semestriald a stagiarilor se organizeaza concomitent la
toate filialele Corpului, astfel:

" pentru semestrul | ; in zilele de duminica 29 mai - proba scrisa si duminica 5 iunie -
proba orala, pentru toti anii de stagiu;
. pentru semestrul Il

- in zilele de duminica 2 octombrie — proba scrisa si duminica 9 octombrie -
proba orala, pentru stagiarii care urmeaza sa sustina examenul de aptitudini in zilele de 13 si
20 noiembrie 2011( stagiarii anul lll/sem. Il - examen admitere 2008, stagiarii cupringi in
programul intensiv de pregatire, etc. )

- in zilele de duminica 27 noiembrie — proba scrisa si duminica 4 decembrie -
proba orala, pentru stagiarii anul I/sem. Il (examen admitere 2010) si stagiarii anul Ill/sem |
( examen admitere 2009).

Participa la testul semestrial de evaluare toti stagiarii, indiferent de forma de
pregatire, care si-au indeplinit obligatiile aferente semestrului, si anume: participarea la orele
de pregatire tehnica si deontologica, rezolvarea si prezentarea lucrarilor profesionale, precum
si achitarea taxei de stagiu pentru anul in curs.

in aplicarea art. 2 din Norme privind organizarea si desfasurarea testului semestrial
de evaluare a stagiarilor, stagiarii primesc in ziua de 23 mai 2011, pentru semestrul |, si in
Zilele de 26 septembrie 2011 (stagiarii care urmeaza sa sustina examenul de aptitudini in
Zilele de 13 si 20 noiembrie 2011, respectiv stagiarii anul lll/sem. Il - examen admitere 2008 ,
stagiarii cupringi in programul intensiv de pregatire, etc. ) si 21 noiembrie 2011 (stagiarii
anul I/sem Il - examen admitere 2010 si stagiarii anul Ill/lsem. | — examen admitere 2009)
subiectele lucrarilor de rezolvat a caror sustinere va avea loc in scris in datele stabilite mai
sus. In acest sens, stagiarul se prezinté la sediul filialei si extrage un plic in care se gasesc
subiectele de rezolvat.

Sustinerea testarii se face in fata comisiei de evaluare.

Proba orala consta in discutii libere pe teme profesionale si are drept scop
evaluarea cunostintelor profesionale, dezvoltarea aptitudinilor de comunicare si identificarea
comportamentelor etice aplicabile in situatji diferite.

Testele de evaluare se considera a fi promovate si stagiarul continua semestrul
urmator sau se prezinta la examenul de aptitudini daca s-a obfinut minim nota 6 la proba
scrisa si cel putin calificativul “bine” la toate componentele probei orale.

Neindeplinirea cerintelor minime ale acestei evaluari are drept consecin{a repetarea
semestrului de stagiu, potrivit art. 3 din Norme.

Pentru cazuri exceptionale, in care stagiarii nu se pot prezenta la datele stabilite
pentru sustinerea testului semestrial de evaluare a stagiarilor, procedura de mai sus se va
relua pana la termenul de 31 iulie 2011 pentru semestrul |, respectiv 31 ianuarie 2012 pentru
semestrul Il.



